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O MPS-SW

— Primeiras avaliagcdes em 2005

— Investimentos de ~ RS 14.000.000,00 de 2006 a 2013.
Fontes de recursos: MCTI/SEPIN, FINEP, BID/FOMIN e SEBRAE

— Investimentos (esforco voluntario) da academia e

industria; ~ RS ©°...
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Avaliacoes MPS-SW Publicadas
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Avaliacoes no Brasil por Estado Avaliagoes Totais
Regido |Estado AlB|lCc|D|E|F |G [totall % Pais A|B | C|iD|E G (Tota %
ML |Acre ol of o of of of 0| 0,00%| [Brasi 8 44| 2| 23]180]343[60D] 99,01%
NL |Alagoas gy o 1 o 4§ 0f 5| 083%] |Colombia 0 o 0 o 5 083%
N amand ol ol o pl of of ol pooeel {Argenting ] ol ol ol o 1l iz
Avaliacoes Totais
Pais A B C D E F G |Total| %
Brasil 3 0 44 2 23 | 180 | 343 | 600 |[9°,01}
Colombia | O 0 0 0 0 1 4 5 | 083
Argentina| 1 0 0 0 0 0 0 1 0,17
Total 9 0 44 2 23 | 181 | 347 | 606 | 100
S |Rio Grande do Sul ol of 21 o] 2| 16| 28] 48] 6,00% 2009 2t o] 21 o] 2| 3o] ¢ 77] 121
N |Rondonia of of of of of of of B 0,00% 2010 of of 7| of 2| 22| 40} 71} 11,72%
N |Roraima al of of of of of of o 000% 2011 11 of e 1| &| 17| 38} 70| 11.55%
SL |Santa Catarina o of 2f of 1| 13] 22| 38| 6,33% 2012 1} O 6] 0] 3] 29] 44} B3] 1370%
L |Sa0 Paulo 200 37 1] 8| 28| 66108 18,00% 2013 0F o 121 ol T 37| e1p1ITf 191%
ML |Sergipe g of of of of of 2] 2| 033% 2014 11 o] 8] o] 1] 18] 33} 61 1007%
NL |Tocantins @ oOf oOf 0of of O of 0 000%| |[Total 9] 0 44 2| 231181]347}606]100,00%
Total gl of sa| 2| 23}180)343|600[100.00%
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O iMPS

— Objetivo: acompanhar a evolucao do desempenho referentes
prazo, produtividade, custo e qualidade dos projetos de
software das empresas que adotaram o MPS-SW

— Inicio: 2007

— Responsabilidade: Grupo de Engenharia de Software
Experimental da COPPE/UFR]J

— Método: Survey executado anualmente com as organizacdes em
estagio de implantacao, avaliacao e uso (periédico) do MPS-SW

— Rodadas:
* Executadas: 6 (2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013)
* Em Execucao: 1 (2014)

— Resultados Disponiveis em:
http://www.softex.br/mpsbr/resultado-de-desempenho/

@ & copee
o Heesc .



http://www.softex.br/mpsbr/resultado-de-desempenho/
http://www.softex.br/mpsbr/resultado-de-desempenho/
http://www.softex.br/mpsbr/resultado-de-desempenho/
http://www.softex.br/mpsbr/resultado-de-desempenho/
http://www.softex.br/mpsbr/resultado-de-desempenho/

O iMPS

— Base historica:

e 923 questionarios referentes a 364 organizacoes que
participaram das rodadas iMPS de 2008 a 2013

— Em geral atuam em atividades de Consultoria e Projetos,
desenvolvendo software customizado ou pacotes em diferentes

=
— dominios de aplicacdo.
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Assisténcia Técnica

— A satisfacdo com o MPS-SW (1) e o nivel de maturidade (2) em que se
encontram é visivelmente alta.
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O iMPS

— Base historica:

* 292 organizacoes distintas participaram do iMPS ao longo dos
anos (considerando o ultimo questionario periddico enviado

até 2013)
Rodada #

iMPS Organizagoes

2013 128 Nivel #

2012 39 MPS Organizagoes

2011 49 G 178

2010 59 F 76 Gru po #

At = E 14 iMPS | Organizagoes
D 2

G 178
C 18
A 4 F 76
E-A 38
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Alguns Fatos revelados pelo iMPS Sobre
Melhoria de Processos e Inovacao na
Industria Brasileira de Software que

adotou o MPS-SW




Quanto mais alto o nivel de maturidade no
MPS-SW...

(informacodes coletadas de 2008-2013 por 292 organizacdes distintas)
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Maior numero de funcionarios
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diferenca significativa entre os grupos G e F (p-value = 0,0285) e entre os grupos G e E-
A (p-value=0,0035). Com alfa a 10%, podemos considerar uma diferenca significativa
também entre os grupos F e o E-A (p-value=0,0966)




Maiores os projetos que consegue desenvolver
(aos quais também dedicam mais esforc¢o)
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Maior precisao de estimativa, fazendo com que as
entregas sejam mais proximas dos prazos
estimados
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Se aceitamos alfa a 10%, é possivel observar diferenca significativa entre empresas do nivel
G e F (p-value= 0,0742; F apresenta estimativas com menor erro) e entre empresas G e E-A
(p-value= 0,0983)
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Maior capacidade produtiva
(Pontos por Fungao/Meés)
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Maior qualidade dos produtos que entrega
(menos defeitos), o que implica em menor o
nivel de retrabalho
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Independente do nivel de maturidade da
organizag¢ao, o MPS-SW...

(com 128 organizacoes distintas de 2013)
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Apoia e permite a inovacao dos processos
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Eventualmente pode apoiar a inovacao de
produtos

Contribuicao par
Inovacao do Produt
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Consideracoes Finais

* As evidencias obtidas indicam que as organizacdes que adotaram
o MPS-SW conseguiram melhorar o desempenho nos processos
de software

 Algumas oportunidades de melhoria no MPS-SW devem ser
discutidas, como por exemplo a existéncia dos niveis D e B e a
superficialidade de conhecimento sobre processos de medicao
em organizacoes niveis G e F

e A parceria Academia-Industria-Governo deve ser fortalecida
visando uma maior disseminacao do MPS-SW como uma boa
pratica de engenharia

* Entretanto, maior apoio governamental permitira aumentar a
introducao de novas organizacoes brasileiras e internacionais no
contexto do MPS-SW
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